PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. MISRAN SIHALOHO, M.Si
Jabatan - KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. M. ALl YUSUF SIREGAR
Jabatan : BUPATI DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Strategis indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Tertib | Persentase Tertib Administrasi 87%
Administrasi Kependudukan dan | Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil
2 | Meningkatnya Kualitas | Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 89 Poin
Pelayanan Dokumen
Administrasi Kependudu(m dan LHE-AKIP 7% Nl
Pencatatan Sipil
No. Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 13.950.579.876 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2 | Program Pendaftaran Penduduk 2460427372 APBD
3 | Program Pencatatan Sipil 452 839.830 APBD
4 | Program Pengelolaan Informasi Administrasi 165.125.401 APBD
Kependudukan
5 | Program Pengelolaan Profil Kependudukan 36.235.000 APBD
Lubuk Pakam, 2024

ASGERALA DINAS KEPENDUDUKAN
. '5 NCATATAN SIPIL
MATEN DELI SERDANG

\ ¥, \

NIP- 19661106 199512 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ALRASUDIN KALOKO, S H

Jabatan : SEKRETARIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. MISRAN SIHALOHO, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

Drs. SRAN SIHALOHO, M.Si DIN KALOKO, S.H
719661106 199512 1 001 NIP. 19670223 195703 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Kualitas Pelayanan | L HE-AKIP 75 Nilai
dan Fasilitas Sarana Prasarana
Kantor Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) 89 Poin
Terlaksananya Kegiatan Belanja Barang 100%
dan Jasa
No ProgranV Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 13.950.579.876
Kabupaten/Kota
1.1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 177.200.540
Perangkat Daerah
1.2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.720.049.265
1.3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.191.577.322
1.4 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 120.675.200
Pemerintah Daerah
1.5 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 2.132.200.549
Daerah
1.6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 608.877.000
Pemerintahan Daerah
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN SEKRETARIS
DAN PENCATATAN SIPIL

ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AKHMAD YAN DARMAWAN, S Sos., MAAP

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. MISRAN SIHALOHO, M .Si

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

2024

NiP. mzsmuw




PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2024

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Pelayanan Terlaksananya Kegiatan Pelayanan 100%
Kependudukan

2 | Meningkatkan Kualitas Dokumen | Terselenggaranya Kegiatan Pendaftaran 100%
Terlaksananya Kegiatan Pembinaan dan 100%
Pengawasan Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Porgram Pendaftaran Penduduk 2.460.427.372

1.1 | Pelayanan Pendaftaran Penduduk 2.369.621.500

1.2 | Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 27.417.400

1.3 | Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 63.388.472

Pendaftaran Penduduk

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

AL OHO, M.Si
61106 199512 1 001

Lubuk Pakam,

2024

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PEND PENDUDUK

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., MAAP
NIP. 19820125 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :

Nama - ERLINTA TARIGAN, S.E
Jabatan - KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. MISRAN SIHALOHO M .S
Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pthak kedua

Pmakmnanamdmnmmmgamﬂgmmmwan
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

2024

Drs IS SIHALOHO, M.Si

~ 19661106 199512 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Program/Kegiatan indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Pelayanan Terlaksananya Kegiatan Pelayanan 100%

Pencatatan Sipil

2 | Meningkatkan Kualitas Dokumen | Terselenggaranya Kegiatan Pencatatan 100%

Terlaksananya Kegiatan Pelaksanaan 100%

Buku Pokok Pemakaman
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Program Pencatatan Sipil 452.839.830
1.1 | Pelayanan Pencatatan Sipil 426.270.000
1.2 | Penyelenggaraan Pencatatan Sipil 26.569.830

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KEPALA BIDANG PELAYANAN
DAN PENCATATAN SIPIL PENCATATAN SIPIL

ERLINTA TARIGAN, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : AMOS GINTING, S.Kom

Jabatan - KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. H. MISRAN SIHALOHO, M.Si

Jabatan - KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pmmmmmmmymmmmmn
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

Pihak Pertama,

NiP=19661106 1995121&1, NIP. 19790622 200903 1 005




PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2024

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Kualitas Pelayanan | Terlaksananya Kegiatan Belanja 100%
dan Fasilitas Sarana Prasarana Barang dan Jasa
Kantor
2 | Meningkatkan Pelayanan Teriaksananya Kegiatan Pengelolaan 100%
Kg;:endud S Teriaksananya Kegiatan Pengumpuian 100%
S Data Kependudukan dan Pemanfaatan
serta Penyajian Database
Kependudukan
Teriaksananya Kegiatan Penyusunan 100%
Profil Kependudukan
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 13.950.579.876
Kabupaten/Kota
1.1 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.191.577.322
2 | Program Pengelolaan informasi Administrasi 165.125.401
Kependudukan
2.1 | Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan
2.2 | Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Adminisirasi 127.710.338
Kependudukan
3 | Program Pengelolaan Profil Kependudukan 36.235.000
3.1 | Penyusunan Profil Kependudukan 36.235.000
Lubuk Pakam, 2024

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

NIP 9661106 199512 1 001

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

AMOS GINTING, S.Kom
NIP. 19790622 200903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FITRA UMAR HARAHAP, S.H
Jabatan - KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. MISRAN SIHALOHO, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai ugam;a\g(ammagahsepemyangtelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

g 4 ; o di e s
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

Pihak Pertama,

NIP. 1 o1ssm1eas




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Pelayanan Terlaksananya Kegiatan 100%
Dok Admini )
Kependudukan dan Pencatatan Penduduk
Sipil Teriaksananya Kegiatan Pemanfaatan | 20 OPD
Data Kependudukan oleh OPD
Terlaksananya Kegiatan Kerja Sama 100%
dan Inovasi Pelayanan
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Program Pendaftaran Penduduk 2.460.427.372
1.1 | Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 27.417.400
1.2 | Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 63.388.472
Pendaftaran Penduduk
2 Program Pengelolaan Informasi Administrasi 165.125.401
Kependudukan
2.1 | Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan
2.2 | Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan
Lubuk Pakam, 2024

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

FITRA

KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA
DAN INOVASI PELAYANAN

» S:H

NIP. 19750610 199703 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - ALMIZAN MARBUN, S_.Kom., MAP
Jabatan . KASUBBAG PERENCANAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALRASUDIN KALOKO, S H
Jabatan . SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihakpaﬂmabajanﬁﬁ:mnwjutmﬂgﬂkhahymgsdwwms&waimman
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lusbuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak
u[cwz,
ALRASUDIN KALOKO, S.H ALMIZAN'WMIARBUN, S.Kom., M.AP

NIP. 19670223 199703 1 004 NIP. 19850819 201001 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Nilai LKIP Semakin Meningkat 75 Nilai
Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1 | Tersusunnya Dokumen Perencanaan | Jumiah Laporan Perencanaan| 4 Laporan
Dinas Dinas, Pelaporan Pelaksanaan
Program dan Kegiatan Perangkat
Daerah
Jumiah Laporan Realisasi 6 Laporan
1.2 | Terlaksananya Penyusunan Laporan | Jumiah Laporan Kinerja, RKA, DPA | 4 Dokumen
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja | dan DPPA
2 | Terlaksananya Kegiatan Pelayanan Persentase Terlaksananya Kegiatan 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
2.1 | Meningkatnya Pelayanan Pendaftaran | Persentase Meningkatnya 100%
Penduduk Pelayanan Pendaftaran Penduduk
2.2 | Meningkatnya Penerbitan Dokumen Jumiah Cakupan Pencetakan 175.000
Atas Hasil Pelaporan Peristiwa Dokumen Kartu Keluarga Dokumen
Kependudukan
Jumiah Cakupan Penerbitan Data | 1.000 Data

Nol/Warga Yang Tidak Memiliki Data




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 177.200.540
Perangkat Daerah
1.1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 100.000.000
1.2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 77.200.540
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2 Pelayanan Pendaftaran Penduduk 2.369.621.500
2.1 | Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk 1.870.038.000
2.2 | Penerbitan Dokumen Atas Hasil Pelaporan Peristiwa 499.583.500
Kependudukan
Lubuk Pakam, 2024
SEKRETARIS KASUBBAG PERENCANAAN
wdoik_
ALRASUDIN KALOKO, S.H ALM UN, S.Kom., M.AP

NIP. 19670223 199703 1 004

NIP. 19850819 201001 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . JUN LEONARDUS SIMBOLON, S.H
Jabatan . ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALRASUDIN KALOKO, S H
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pmakpermmabajmﬁdtmmmgakmapymgmms&sumIanmn
ini dalam rangka mencapai tatgaknerpﬁagkamenemahwpemyangteiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
whik, el
ALRASUDIN KALOKO, S.H JUN LEONARDUS SIMBOLON, S.H

NIP. 19670223 1995703 1 004 NIP. 19670618 199603 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Adminisirasi | Terlaksananya Kegiatan 100%
Keuangan Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
1.1 | Terpenuhinya Gaji dan Tunjangan ASN | Persentase Terpenuhinya Gaji 100%
dan Tunjangan ASN
1.2 | Terlaksananya Pelaporan Akuntabilitas | Jumlah Laporan Pembukuan | 12 laporan
dan Verifikasi Keuangan keuangan
1.3 | Terlaksananya Laporan Capaian Kinerja | Jumiah Laporan Capaian Kinerja | 6 laporan
lkhtisar Realisasi Perangkat Daerah ikhtisar Realisasi Perangkat
Daerah
2 | Terlaksananya Kegiatan Pelayanan | Persentase Terlaksananya 100%
Pencatatan Sipil Kegiatan Pelayanan Pencatatan
Sipil
2.1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumlah Penerbitan Akta 7.500
Penatausahaan dan Penerbitan | Perkawinan Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa
Penting Jumiah Penerbitan Akta 250
Perceraian Dokumen
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.720.049.265
1.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 9.525.471.105
1.2 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 188.595.920
1.3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 5.982.240
Tahun SKPD
Pelayanan Pencatatan Sipil 426.270.000
2.1 | Pencatatan, Penatausahan dan Penerbitan Dokumen Atas 380.500.000
Pelaporan Peristiwa Penting
Lubuk Pakam, 2024

ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004

It

JUN LEONARDUS SIMBOLON, S.H
NIP. 19800715 199810 2 001

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI
MUDA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama . RAMLAH, S.Sos
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALRASUDIN KALOKO, S H
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua,
ALRASUDIN KALOKO, S.H RAMLAH, S.Sos

NIP. 19670223 199703 1 004 NiP. 19800811 200701 2013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terial ya Kegal T CC—
Umum Perangkat Daerah

Persentase Terlaksananya Kegiatan

100%

1.1

Terpenuhinya Peralatan dan
Perlengkapan Komponen Listrik dan
Penerangan Gedung Kantor

Persentase Terpenuhinya Peralatan
dan Perlengkapan Komponen Listrik
dan Penerangan Gedung Kantor

100%

12

Terpenuhinga Pengadaan Peralatan
Rumah Tangga

Persentase Terpenuhinya Pengadaan
Peralatan Rumah Tangga

100%

1.3

Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor

Persentase  Terpenuhinya  Bahan

Logistik Kantor

100%

1.4

Terpenuhinya Pencetakan dan
Penggandaan Dokumen Kantor

Persentase Terpenuhinya Pencetakan
Dan Penggandaan Dokumen Kantor

100%

15

Terlaksananya Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Persentase Terlaksananya Rapat
Koordinasi Dan Konsultasi SKPD

100%

16

Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

Persentase Terlaksananya Sistem

SKPD

100%

Terlaksananya Kegiatan Pengadaan
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Terlaksananya Kegiatan
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

100%

21

Terpenuhinya Pengadaan Mebel

Persentase Terpenuhinya Pengadaan
Mebel

100%

Terlaksananya Kegiatan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase Terlaksananya Kegiatan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

100%

3.1

Terpenuhinya Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Terpenuhinya Biaya Tagihan Telepon,
intemet, Air dan Listrik

12
Bulan

32

Terpenuhinya Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Persentase Terlaksananya Peralatan
dan Periengkapan Kantor

100%

3.3

Terpenuhinya Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Persentase Terpenuhinya Jasa

Pelayanan Umum Kantor

100%

Terlaksananya Kegiatan Pemeliharaan
Pemerintahan Daerah

Persentase Terlaksananya Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

100%

4.1

Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Persentase Terpenuhinya Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
atau Operasional

100%

42

Terlaksananya Pemeliharaan/
Bangunan Lainnya

Persentase Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor Dan Bangunan Lainnya

100%




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.191.577.322
1.1 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 6.657.500
Bangunan Kantor
1.2 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 83.327.060
1.3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 104.716.392
1.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 71.390.000
1.5 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 247 374 .370
1.6 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 50.000.000
Elekironik pada SKPD
2 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 120.675.200
Pemerintah Daerah
2.1 | Pengadaan Mebel 120.675.200
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 2.132.200.549
Daerah
3.1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 185.170.599
3.2 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Periengkapan Kantor 111.220.400
3.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.835.809.550
4 | Pemeliharaan Barang Milikk Daerah Penunjang Urusan 608.877.000
Pemerintahan Daerah
4.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 259.940.000
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
4.2 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 348.937.000
Lainnya
Lubuk Pakam, 2024
SEKRETARIS KASU UMUM DAN KEPEGAWAIAN

i ]

ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004

RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHARRAM DAULAY, S.H
Jabatan : PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak Pertama,
AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., MAAP MUHARRAM DAULAY, S.H

NIP. 19820125 200804 1 001 NIP. 19710204 199303 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pelayanan | Persentase Terlaksananya Kegiatan 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
1.1 | Meningkatnya Pelayanan | Persentase Perekaman Data KTP-el 100%
Pendaftaran Penduduk
Jumiah Pencetakan KTP-el 200.000
Dokumen
Jumiah identitas Kependudukan Digital 10.000
IKD
1.2 | Meningkatnya Penerbitan | Jumiah Cakupan Pencetakan Dokumen | 175.000
Dokumen Atas Hasil Pelaporan Kartu Keluarga Dokumen
Peristiwa Kependudukan
Jumiah Cakupan Pencetakan KIA 70.000
Dokumen
2 | Terlaksananya Kegiatan | Persentase Terlaksananya Kegiatan| 100%
Pembinaan dan Pengawasan | Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pendaftaran | penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk
Penduduk
2.1 | Meningkatkan Pembinaan dan | Persentase Meningkatkan Pembinaan dan | 100%
Pengawasan dalam | Pengawasan dalam Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Pendaftaran | pendaftaran Penduduk
Penduduk
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk 2.369.621.500
1.1 | Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk 1.870.038.000
1.2 | Penerbitan Dokumen Atas Hasil Pelaporan Peristiwa 499.583.500
Kependudukan
2 | Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 63.388.472
Pendaftaran Penduduk
2.1 | Pembinaan dan Pengawasan Terkait Pendaftaran 63.388.472
Penduduk
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BI G PENDAFTARAN PENATA KEPENDUDUKAN DAN
PENDUD KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP

NIP. 19820125 200804 1 001

.
MUHARRAM DAULAY, S.H
NIP. 19641228 199303 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : SRIWAHYUNI GINTING, S.H

Jabatan - KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS ANAK, PEWARGANEGARAAN
DAN KEMATIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ERLINTA TARIGAN, S E

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A TARIGAN, S.E SRI WAHYUNI GINTING, S.H

NiP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19800905 201001 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya  Kegiatan  Pelayanan | Terlaksananya Kegiatan 100%
Pencatatan Sipil Pelayanan Pencatatan Sipil
1.1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akia Kutipan 100
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen | Catatan Pinggir, dan Pembetulan | Dokumen
Atas Pelaporan Peristiwa Penting Nama
Jumiah Penerbitan Akia Kematian 10.000
Dokumen
Jumiah Buku Pokok Pemakaman 150 Buku
Jumiah Penerbitan Dokumen 250
Pengesahan Anak Dokumen
1.2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan Sipil | Meningkatnya Pelayanan 100%
Pencatatan Sipil
2 Terlaksananya Kegiatan Penyelenggaraan | Terlaksananya Kegiatan 100%
2.1 | Terlaksananya  Kegiatan _Kommasi Terlaksananya Kegiatan 100%

dengan Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan
di Bidang
Pengadilan Agama vyang Berkaitan
dengan Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
?:nmmmmmmm




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Pencatatan Sipil 426.270.000
1.1 | Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen 380.500.000
1.2 | Peningkatan Dalam Pelayanan Pencatatan Sipil 45.770.000
2 Penyelenggaraan Pencatatan Sipil 26.569.830
2.1 | Koordinasi dengan Kantor Kementerian yang 26.569.830

Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan di Bidang

Agama Kabupaten/Kota dan Pengadilan Agama yang

Berkaitan dengan Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan

Rujuk bagi Penduduk yang Beragama Islam

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKS!| PERUBAHAN STATUS
PENCATATAN SIPIL ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN

ERLINTA TARIGAN, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007

KEMATIAN

SRI WAHYUNI GINTING, S.H
NIP. 19800905 201001 2 026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : MUHAMMAD YUSUP PULUNGAN, S_Kom
Jabatan : PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AMOS GINTING, SKom
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan seria akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%
AMOS GINTING, S.Kom MUHANMMAD YUSUP PULUNGAN, S.Kom

NIP. 19790622 200903 1 005 NIP. 19820610 200604 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

Indikator Kinerja

Target

—

Persentase Terlaksananya
- dan

Kependudukan

Pemanfaatan dan Penyajian

Database Kependudukan

100%

1.1

Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian
Data Kependudukan

Terpenuhinya Pengolahan dan
Penyajian Data Kependudukan

100%

Terlaksananya Kegiatan Penyelenggaraan
B ol e : Admini "
Kependudukan

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Penyelenggaraan
Pengelolaan informasi
Adimini P K sl

100%

21

Terfasilitasinyga Pengelolaan Informasi

Terfasilitasinya Pengelolaan
I : Administcasi
Kependudukan

100%

23

Terlaksananya Forum Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi kepada Pemangku

Jumiah Peserta Forum
Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat

50 Orang

Terlaksananya Kegiatan Penyusunan
Profil Kependudukan

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Penyusunan Profil
Kependudukan

100%

3.1

Tersedianya Data Kependudukan
Kabupaten/Kota

Jumiah Buku Data
Kependudukan Kabupaten/Kota

75 Buku




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pengumpuian Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan

1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan 14.860.000

2 | Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan

2.1 | Fasilitasi Terkait Pengelolaan informasi Admimisirasi 38.822 240
Kependudukan

2.3 | Komunikasi, Informasi, dan Edukasi kepada Pemangku 28.386.057
Kepentingan dan Masyarakat

3 | Penyusunan Profil Kependudukan 36.235.000

3.1 | Penyediaan Data Kependudukan Kabupaten/Kota 36.235.000

Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMAS! PENATA KEPENDUDUKAN DAN

ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

==

AMOS GINTING, S.Kom MUHANMAD
NIP. 19790622 200903 1 005

KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

UP PULUNGAN, S.Kom

- e

NIP. 19820610 04 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : FERDINANDUS TAMBA, S H

Jabatan - KEPALA SEKSI! TATA KELOLA DAN SUMBER DAYA MANUSIA
TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMOS GINTING, S.Kom

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak

Pl =1
een o N

NIP. 19790622 200903 1 005 NIP. 19730608 199507 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya Kegiatan Pengumpuian
Data Kependudukan dan Pemanfaatan

dan Penyajian Database Kependudukan

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Pengumpuian D::;
Kependudukan

Pemanfaatan dan Penyajian
Database Kependudukan

100%

1.1

Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian
Data Kependudukan

Persentase Terpenuhinya
Pengolahan dan Penyajian Data
Kependudukan

100%

Terselenggaranya Kegiatan Pengelolaan
Informasi Adminisirasi Kependudukan

Persentase Terselenggaranya
Kegiatan Pengelolaan Informasi
| Adminisirasi Kependudukan

100%

21

Terselenggaranya Kegiatan Forum
Komunikasi, Informasi dan Edukasi
kepada Pemangku Kepentingan dan
Masyarakat

Jumiah Peserta Forum
Komunikasi, Informasi dan
Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat

50 Orang

Terlaksananya Kegiatan Penyusunan
Profil Kependudukan

Perseniase Teriaksananya
Kegiatan Penyusunan Profil

100%

3.1

Tersedianya Data Kependudukan
Kabupaten/Kota

Jumish  Dokumen Data

7S
Dokumen




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan

1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan 14.860.000

2 Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan

2.1 | Komunikasi, informasi dan Edukasi kepada Pemangku 28.386.057
Kepentingan dan Masyarakat

3 Penyusunan Profil Kependudukan 36.235.000

3.1 | Penyediaan Data Kependudukan Kabupaten/Kota 36.235.000

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI KEPALA SEKSI TATA KELOLA DAN
ADMINISTRAS!I KEPENDUDUKAN SUMBER DAYA MANUSIA TEKNOLOGI
INEQRMASI DAN KOMUNIKASI

==, %

AMOS GINTING, S.Kom FERDINANDUS TAMBA, S.H
NIP. 19790622 200903 1 005 NIP. 19730608 199507 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekliif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - ERWIN SUMBAYAK, S.T

Jabatan : KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AMOS GINTING, SKom

Jabatan - KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

MmmmmmmMmmmn
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua,
AMOS GINTING, S.Kom ERWIN YAK, S.T

NIP. 19790622 200903 1 005 NIP. 19790620 201001 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pengumpulan | Persentase Terlaksananya 100%
Data Kependudukan dan Pemanfaatan  Kegiatan Pengumpulan Data
dan Penyajian Database Kependudukan Kependudukan dan
Pemanfaatan dan Penyajian
Database Kependudukan
1.1 | Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian | Persentase Terpenuhinya 100%
Data Kependudukan Pengolahan dan Penyajian Data
Kependudukan
2 Terlaksananya Kegiatan Penyelenggaraan | Persentase Teriaksananya 100%
o iof I . Admini i | Kea P )
Kependudukan Pengelolaan informasi
Admin i K sudul
2.1 | Terfasilitasinya Pengelolaan Informasi | Terfasilitasinya Pengelolaan 100%
Admini P K udul inf A Admin A
Kependudukan
3 | Terlaksananya Kegiatan Penyusunan | Persentase Terlaksananya 100%
Profil Kependudukan Kegiatan Penyusunan Profil
Kependudukan
3.1 | Tersedianya Data Kependudukan | Jumiah Dokumen Data 75
Kabupaten/Kota Kependudukan Kabupaten/Kota | Dokumen




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan

1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan 14.860.000

2 Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan

2.1 | Fasilitasi Terkait Pengelolaan informasi Administrasi 38.822.240
Kependudukan

3 Penyusunan Profil Kependudukan 36.235.000

3.1 | Penyediaan Data Kependudukan Kabupaten/Kota 36.235.000

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMAS] KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI

ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
AMOS GINTING, S.Kom ERWIN SUMBAYAK, S.T

NIP. 19790622 200903 1 005 NIP. 19790620 201001 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - LONNELLY NOVRIANA BR. PASARIBU, S.Sos

Jabatan : PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRA UMAR HARAHAP S H

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak
¢
FITRA UM ., S.H LON Y NOVRIANA BR PASARIBU, S.Sos

NIP. 1975010 199703 1 006 NIP. 19701115 199603 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

Indikator Kinerja

Target

—

Persentase Terselenggaranya
Kegiatan Pendaftaran Penduduk

100%

1.1

Terlaksananya Pelayanan Secara Akdif
Pendaftaran Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumiah Desa Binaan

10 Desa

Terlaksananya Kegiatan Pengumpulan
Data Kependudukan dan Pemanfaatan

dan Penyajian Database Kependudukan

100%

2.1

Terlaksananya Kerja Sama Pemanfaatan
Data Kependudukan

100%

Terselenggaranya Kegiatan Pengelolaan
Informasi Administrasi Kependudukan

100%

31

Terselenggaranya Pemanfaatan Data
Kependudukan

20 OPD




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 27 .417 400

1.1 | Pelayanan Secara Akiif Pendaftaran Penistiwa 27.417.400
Kependudukan dan Pencatatan Pernistiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

2 | Pengumpuian Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan

2.1 | Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan 22.555.063

3 | Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan

3.1 | Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan 60.502.041

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA

DAN INOVASI PELAYANAN BERENCANA AHLI MUDA

FITRAU ARAHAP, S.H LONNELLY NOVRIANA BR PASARIBU, S.Sos

NIP. 19750610 199703 1 006 NIP. 19701115 199603 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :

Nama : ZULKAEDI BINTANG, S H

Jabatan - PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - FITRA UMAR HARAHAP S H

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PlhakmmmmmmmmmmmMan
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FITRA UMAR RARAHAP, S.H ZULKAEDI BINTANG, S.H
NIP. 19750610 199703 1 006 NIP. 19670228 199009 1 001

2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terselenggaranya Kegiatan Pendaftaran
Penduduk

Persentase Terselenggaranya
i Penduduk

100%

11

Terlaksananya Pelayanan Secara Akif
Pendaftaran Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumiah Desa Binaan

10 Desa

Terlaksananya Kegiatan Pengumpulan
Data Kependudukan dan Pemanfaatan
dan Penyajian Database Kependudukan

100%

2.1

Terlaksananya Kerja Sama Pemanfaatan
Data Kependudukan

100%

Terselenggaranya Kegiatan Pengelolaan
Informasi Administrasi Kependudukan

100%

31

Terselenggaranya Pemanfaatan Data
Kependudukan

20 OPD

3.2

Terlaksananya Kegiatan Forum
Komunikasi, Informasi, dan Edukasi
kepada Pemangku Kepentingan dan
Masyarakat

Komunikasi, Informasi, dan
Edtﬂ(as kepada Pemangku

50 Orang




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 27.417.400
1.1 | Pelayanan Secara Akiif Pendaftaran Peristiwa 27.417 400
Kependudukan dan Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk
2 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyaijian Database Kependudukan
2.1 | Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan 22 .555.063
3 | Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan
3.1 | Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan 60.502.041
3.2 | Komunikasi, Informasi, dan Edukasi kepada Pemangku 28.386.057
Kepentingan dan Masyarakat
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA PENATA KEPENDUDUKAN DAN
DAN INOVASI PELAYANAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

FITRA UMAR > S.H Z
NIP. 19750610\199703 1 006

~

BINTANG, S.H
NIP. 19670228 199009 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - NUFAILI, S.Sos

Jabatan - PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRA UMAR HARAHAP S H

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai mmmmmmmh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pertama,
FITRA UM » S.H N , S.Sos

NIP. 197 01 1006 NiIP. 19770303 200801 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

—

Terselenggaranya Kegiatan Pendaftaran
Penduduk

Persentase Terselenggaranya
Kegiatan Pendaftaran Penduduk

100%

19

Terlaksananya Pelayanan Secara Akdif
Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumiah Desa Binaan

10 Desa

Terlaksananya Kegiatan Pengumpulan
Data Kependudukan dan Pemanfaatan
dan Penyajian Database Kependudukan

Persemase

100%

21

Teriaksananya Kerja Sama Pemanfaatan
Data Kependudukan

100%

Terselenggaranya Kegiatan Pengelolaan
Informasi Administrasi Kependudukan

100%

31

Terselenggaranya Pemanfaatan Daila
Kependudukan

20 OPD




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 27.417 400

1.1 | Pelayanan Secara Akiif Pendafiaran Pernistiwa 27.417 400
Kependudukan dan Pencatatan Pernistiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

2 | Pengumpuian Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan 37.415.063
Penyajian Database Kependudukan

2.1 | Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan 22 555.063

3 Penyelenggaraan Pengelolaan informasi Administrasi 127.710.338
Kependudukan

3.1 | Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan 60.502.041

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA PENATA KEPENDUDUKAN DAN

DAN INOVASI PELAYANAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

FITRA U , S.H NU

NIP. 19820125 200804 1 001

NIP. 19770303 200801 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama : ARIE WIBOWO PRAYTTNO, S.E
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

L ubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak
AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP ARIE WIBOWO PRAYITNO, S.E

NIP. 19820125 200804 1 001 NiIP. 19840320 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG

No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pelayanan | Persentase Terlaksananya Kegiatan 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
1.1 | Meningkatkan Pelayanan | Persentase Meningkatkan Pelayanan| 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
1.2 | Meningkatnya Penerbitan | Jumiah dokumen penduduk pindah datang 30.000
Dokumen Atas Hasil Pelaporan Dokumen
Peristiwa Kependudukan
Jumiah dokumen penduduk pindah keluar 15.000
Dokumen
2 | Teriaksananya Kegiatan | Persentase Terlaksananya Kegiatan 100%
Pembinaan dan Pengawasan | Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pendaftaran | penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk
Penduduk
2.1 | Meningkatkan Pembinaan dan | Persentase Meningkatkan Pembinaan dan
Pengawasan dalam | Pengawasan dalam Penyelenggaraan
Penyelenggaraan  Pendaftaran | pendaftaran Penduduk
Penduduk
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk 2.369.621.500
1.1 | Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk 1.870.038.000
1.2 | Penerbitan Dokumen Atas Hasil Pelaporan Peristiwa 499.583.500
Kependudukan
2 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan 63.388.472
Pendaftaran Penduduk
2.1 | Pembinaan dan Pengawasan Terkait Pendaftaran 63.388.472
Penduduk
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENDA N PENDUDUK

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP

NIP. 19820125 200804 1 001

ARIE WIBOWO PRAYITNO, S.E

NIP. 19840320 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD IRWANSYAH TAMBUNAN, S.STP
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERLINTATARIGAN, SE
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kineria 1 but i s aes

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
| U —
ERLINTA T. AN, S.E MUHAMMAD IRWANSYAH TAMBUNAN, S.STP

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19930619 201708 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya  Kegiatan  Pelayanan | Terlaksananya Kegiatan 100%
Pencatatan Sipil Pelayanan Pencatatan Sipil
1.1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akia Kelahiran 100.000
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen Dokumen
Atas Pelaporan Peristiwa Penting Jumiah Penerbitan Biodata Anak | 2500
Berdasarkan Kepemilikan Akta | Dokumen
Kelahiran
Jumizh Penerbitan Perubahan 100
Nama Dokumen
1.2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan Sipil | Meningkatnya Pelayanan 100%
Pencatatan Sipil
2 | Terlaksananya Kegiatan Penyelenggaraan | Terlaksananya Kegiatan | 100%
Pencatatan Sipil Penyelenggaraan Pencatatan Sipil
2.1 | Terlaksananya  Kegiatan Koordinasi | Terlaksananya Kegiatan | 100%
dengan Kantor Kementerian yang | Koordinasi dengan Kantor
Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan | komenterian yang
di Bidang Agama Kabupaten/Kota dan Menyelenggarakan tssan

Pengadilan Agama yang Berkaitan
dengan Pencatatan Nikah, Taiak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang Beragama
Islam

Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama islam




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Pencatatan Sipil 426.270.000
1.1 | Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen 380.500.000

Atas Pelaporan Peristiwa Penting
1.2 | Peningkatan Dalam Pelayanan Pencatatan Sipil 45.770.000
2 | Penyelenggaraan Pencatatan Sipil 26.569.830
2.1 | Koordinasi dengan Kantor Kementerian yang 26.569.830

Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan di Bidang

Agama Kabupaten/Kota dan Pengadilan Agama yang

Berkaitan dengan Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan

Rujuk bagi Penduduk yang Beragama Islam

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PELAYANAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENCATATAN SIPIL

ERLINTA TARIGAN, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007

!

MUHAMMAD IRWANSYAH TAMBUNAN, S.STP
NIP. 19930619 201708 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama : AGUS NAWAN, S H
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALRASUDIN KALOKO, S H
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak Pertama,
ALRASUDIN KALOKO, S.H AGUS NAWAN, S.H

NIP. 19670223 199703 1 004 NIP. 19840831 201001 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Gaji dan Tunjangan ASN Persentase Terpenuhinya Gaiji 100%
Dan Tunjangan ASN
2 | Terlaksananya Pelaporan Akuntabilitas | Jumiah Laporan Pembukuan | 12 laporan
dan Verifikasi Keuangan Keuangan
3 | Terlaksananya Laporan Capaian Kinerja | Jumiah Laporan Capaian Kinerja | 6 laporan
Ikhtisar Realisasi Perangkat Daerah lkhtisar Realisasi Perangkat
Daerah
Lubuk Pakam, 2024
SEKRETARIS PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004

iy

AGUS NAWAN
NIP. 19840831 201001 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - SRI JULIANTI HARAHAP
Jabatan : BENDAHARA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALRASUDIN KALOKQO, S H
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam; 2024
/
AL UDIN KALOKO, S.H SRI JULIANTI HARAHAP

NIP. 19670223 199703 1 004 NIP. 19790721 201212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Gaji dan Tunjangan ASN Persentase Terpenuhinya Gaiji 100%
dan Tunjangan ASN
2 | Terlaksananya Pelaporan Akuntabilitas | Jumiah Laporan Pembukuan | 12 laporan
dan Verifikasi Keuangan keuangan
3 | Terlaksananya Laporan Capaian Kinerja | Jumiah Laporan Capaian Kinerja | 6 Laporan
Ikhtisar Realisasi Perangkat Daerah Ikhtisar Realisasi Perangkat
Daerah
Lubuk Pakam, 2024
SE TARIS BENDAHARA

oCLuA.
ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004

Lm gukyf
\_‘_______J
SRI JULIANTI HARAHAP
NIP. 19790721 201212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : BASRI YUS
Jabatan - PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ALRASUDIN KALOKO, S H
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

edua,
o
ALRASUDIN KALOKO, S.H
NIP. 19670223 199703 1 004 NIP. 19741106 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pelaporan Akuntabilitas | Jumiah Laporan Pembukuan | 12 Laporan
dan Verifikasi Keuangan keuangan
2 | Terlaksananya Laporan Capaian Kinerja | Jumlah Laporan Capaian Kinerja | 6 Laporan
Ikhtisar Realisasi Perangkat Daerah Ikhisar Realisasi Perangkat
Daerah
Lubuk Pakam, 2024
SEE‘:ZS PENG INISTRASI PERKANTORAN
ALRASUDIN KALOKO, S.H BASR} YUS

NIP. 19670223 199703 1 004 NIP. 19741106 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD SOFYAN
Jabatan . PENGADMINISTRAS]I PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RAMLAH S Seos
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
et I -y T

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pi edua,
RAMLAH, S.Sos

NiP. 19800811 200701 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terpenuhinya Peralatan dan
Perlengkapan Komponen Listrik dan
Penerangan Gedung Kantor

Persentase Terpenuhinya Peralatan
dan Periengkapan Komponen Listrik
dan Penerangan Gedung Kantor

100%

Terpenuhinya Pengadaan Peralatan
Rumah Tangga

Persentase Terpenuhinya Pengadaan
Peralatan Rumah Tangga

100%

Terpenuhinya Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Terpenuhinya Biaya Tagihan Telepon,
internet, Air dan Listrik

100%

Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Persentase Terpenuhinya Jasa
atau Operasional

100%

KAS

AG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2 013

Lubuk Pakam, 2024

IP. 19710925 200701 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : FERAWATY
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RAMLAH, S Scs
Jabatan . KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam. 2024
Pi Pihak Pertama,
RAMLAH, S.Sos FERAWATY

NIP. 19800811 200701 2 013 NiIP. 19730916 199612 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pengadaan Peralatan | Persentase Terpenuhinya 100%
Rumah Tangga Pengadaan Peralatan Rumah
Tangga
2 | Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor | Persentase Terpenuhinya Bahan 100%
Logistik Kantor
3 | Terpenuhinya Pencetakan dan | Persentase Terpenuhinya 100%
Penggandaan Dokumen Kantor Pencetakan Dan Penggandaan
Dokumen Kantor
Lubuk Pakam, 2024
KA AG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

JAMLAH, S.Sos

NIP. 19800811 200701 2 013

FERAWATY
NIP. 19730916 199612 2 002




PER.JANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARISWONO GULTOM, A.Md
Jabatan - PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RAMLAH S Scos
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

i Pihak

RAMLAH, S.Sos ARISWONO GULTOM, A.Mmd
NIP. 19800811 200701 2013 NIP. 19892711 201505 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor | Persentase Terpenuhinya Bahan 100%
Logistik Kantor
2 | Terpenuhinya Pengadaan Mebel Persentase Terpenuhinya 100%
Pengadaan Mebel
3 | Terpenuhinya Jasa Peralatan dan | Persentase Teriaksananya 100%
Periengkapan Kantor Peralatan dan  Perlengkapan
Kantor
4 | Terpenuhinya Jasa Pemeliharaan, | Persentase terpenuhinya jasa 100%
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | pemeliharaan, biaya pemeliharaan,
Perizinan Kendaraan Dinas pajak dan perizinan kendaraan
dinas
5 | Terlaksananya Pemeliharaar/ | Persentase Terlaksananya 100%
Bangunan Lainnya kantor dan bangunan lainnya
Lubuk Pakam, 2024
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGO DATA DAN INFORMASI
/

RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2 013

ARISWONO GULTOM, A.Md
NIP. 19892711 201505 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUR HALIJAH, A Md Ak
Jabatan - PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAMLAH, S Sos
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pi Pihak Pertama,
| b
RAMLAH, S.Sos NUR AH, A.Md.Ak

NIP. 19800811 200701 2 013 NIP. 19981228 202012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor Persentase terpenuhinya bahan logistik | 100%
kantor

2 | Terpenuhinya Pengadaan Peralatan | Persentase terpenuhinya pengadaan | 100%
Rumah Tangga peralatan rumah tangga

3 | Terlaksananya Rapat Koordinasi dan | Persentase Terlaksananya Rapat | 100%
Konsultasi SKPD Koordinasi Dan Konsultasi SKPD

4 | Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan | Persentase Terlaksananya Sistem | 100%
Sistem Pemerintahan Berbasis | Pemerintahan Berbasis Elekironik pada
Elektronik pada SKPD SKPD

5 | Terpenuhinya Jasa Pelayanan Umum | Persentase Terpenuhinya Jasa | 100%
Kantor Pelayanan Umum Kantor

Lubuk Pakam, 2024
KA AG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENG DATA DAN INFORMASI

/14

RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2 013

<

/

NUR HALIJAH, A.Md.Ak
NIP. 19981228 202012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : BURHANUDDIN
Jabatan - PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . RAMILAH, S Sos
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pi Pihak Pertama,
RAMLAH, S.Sos BU UDDIN

NIP. 19800811 200701 2 013 NiIP. 19730312 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor Persentase terpenuhinya bahan 100%
logistik kantor
2 | Terpenuhinya Pencetakan dan | Persentase Terpenuhinya 100%
Penggandaan Dokumen Kantor Pencetakan Dan Penggandaan
Dokumen Kantor
3 | Terpenuhinya Jasa Peralatan dan | Persentase Terlaksananya 100%
Periengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
4 | Terpenuhinya Jasa Pelayanan Umum | Persentase Terpenuhinya Jasa 100%
Kantor Pelayanan Umum Kantor
Lubuk Pakam, 2024
KAS AG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2 013

BURHANUDDIN
NIP. 19730312 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ARPAN
Jabatan - PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RAMLAH, S Scs
Jabatan - KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai targetm]apl@(amenengd\sepemyangtelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

2024
}Ledua, Pertama,
RAMLAH, S.Sos
NIP. 19800811 200701 2013 19710512 2012121004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Peralatan dan | Persentase Terpenuhinya 100%
Perlengkapan Komponen Listrik dan | Peralatan dan Periengkapan
Penerangan Gedung Kantor Komponen Listrik dan Penerangan
Gedung Kantor
2 | Terpenuhinya Pencetakan dan | Persentase Terpenuhinya 100%
Penggandaan Dokumen Kantor Pencetakan Dan Penggandaan
Dokumen Kantor
3 | Terlaksananya Rapat Koordinasi dan | Persentase Terlaksananya Rapat 100%
Konsultasi SKPD Koordinasi Dan Konsultasi SKPD
Lubuk Pakam, 2024
KAS AG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

JAMLAH, S.Sos

NIP.

19800811 200701 2 013

ARPAN
NIP. 19710512 201212 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : RUMONDANG SIHITE, S.E
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD YAN DARMAWAN, S Sos. MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

Lubuk Pakam, 2024
Pihak K Pihak Pertama,
CM )y
AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos. M.AP RUMONDANG SIHITE, S.E

NIP. 19820125 200804 1 001 NIP. 19830309 200903 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Pelayanan Jumiah Cakupan Pencetakan 175.000
Pendaftaran Penduduk Dokumen Kartu Keluarga Dokumen
Jumiah Identitas Kependudukan | 10.000 IKD
Diaital
2 | Meningkatkan Pembinaan dan Persentase Meningkatkan 100%
Pengawasan dalam Pembinaan dan Pengawasan dalam
Penyelenggaraan Pendaftaran Penyelenggaraan Pendaftaran
Penduduk Penduduk

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos. M.AP

NIP. 19820125 200804 1 001

Lubuk Pakam,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

oy

RUMONDANG SHHITE, S.E
NIP. 19830309 200903 2 014

2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : SEHPEMITA CHRISTIN BR GINTING, SAP
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBILJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD YAN DARMAWAN, S Sos., MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
me&nmnwmﬁmandabm

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak Pertama,

i

AKHMAD YAN DARMAWAN, S_Sos., MAAP SEHPEMITA CHRISTIN BR GINTING, S.A.P
NIP. 19820125 200804 1 001 NiP. 19350613 202012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Pelayanan | Persentase Meningkatnya Pelayanan 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
2 | Meningkatnya Penerbitan | Jumiah Cakupan Pencetakan Dokumen 175.000
Dokumen Atas Hasil Pelaporan | Kartu Keluarga Dokumen
Peristiwa Kependudukan

Jumiah Cakupan Penerbitan Data| 1.000 Data
Nol/Warga Yang Tidak Memiliki Data

3 | Meningkatkan Pembinaan dan | Persentase Meningkatkan Pembinaan 100%

Pengawasan dalam | dan Pengawasan dalam
Penyelenggaraan Pendaftaran | Penyelenggaraan Pendaftaran
Penduduk Penduduk
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENDAFT. PENDUDUK

/fw’n

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP SEHPEMITA CHRISTIN BR GINTING, S.A.P
NIP. 19820125 200804 1 001 NIP. 19950613 202012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . RISKI SEPTIANA

Jabatan - PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD YAN DARMAWAN, S Sos., MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

tLubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak Pertama,
AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP RISKI SEPTIANA

NIP. 19820125 200804 1 001 NiP. 19860919 201212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Pelayanan | Persentase Meningkatnya Pelayanan 100%
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk
2 | Meningkatnya Penerbitan | Jumiah Dokumen Penduduk Pindah 40.000
Dokumen Atas Hasil Pelaporan | Keluar Dokumen
Peristiwa Kependudukan
Jumiah Dokumen Penduduk Pindah 40.000
Datang Dokumen
3 | Meningkatkan Pembinaan dan | Persentase Meningkatkan Pembinaan 100%
Pengawasan dalam | dan Pengawasan dalam
Penyelenggaraan Pendaftaran | Penyelenggaraan Pendaftaran
Penduduk Penduduk
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
PENDAFT PENDUDUK

.

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP RISKI SEPTIANA

NIP

- 19820125 200804 1 001

NIP. 19860919 201212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ABDUL HAIRI YUS
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP ABDUL HAIRI YUS
NIP. 19820125 200804 1 001 NiIP. 19840612 201001 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Pelayanan | Persentase Perekaman Data KTP-el 100%
Pendaftaran Penduduk
2 | Meningkatnya Penerbitan | Jumiah Pencetakan KTP-el 200.000
Dokumen Atas Hasil Pelaporan Dokumen
Peristiwa K fudul

Jumiah Identitas Kependudukan Digital | 10.000 IKD

3Meningkaﬂ<anPemﬁmndanPersenta&Meringkaﬂ:mPembhaan 100%

Pengawasan dalam | dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pendaftaran Puiyelenggam Penddla‘an
Penduduk
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
PENDAFT. PENDUDUK

AKHMAD YAN DARMAWAN, S.Sos., M.AP ABDUL HAIRI YUS
NIP. 19820125 200804 1 001 NIP. 19840612 201001 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ASTRI LIDWINA ROMATUA BORU MANULLANG, S.STP, MM
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERLINTATARIGAN, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Mummmmmmmm

perjanjian ini dalam rangka mencapai tatgetk'meﬁaiangkanmigahwpaﬁyangtelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
m@mmmmnmmmmmnum
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak
[ ]
ERLINTA TARIGAN, S.E ASTRI LIDWINA R. BORU MANULLANG, S.STP., M.M

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19800715 199810 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta Kelahiran 100.000
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa
Penting Jumlah Penerbitan Biodata Anak 2.500
Berdasarkan Kepemilkan Akta| Dokumen
Kelahiran
Jumiah Penerbitan Perubahan 100
Nama Dokumen
2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan Meningkatnya Pelayanan 100%
Sipil Pencatatan Sipil
3 | Terlaksananya Kegiatan Koordinasi Terlaksananya Kegiatan 100%

dengan Kantor Kementerian yang
Men Urusan
Pemerintahan d‘ Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama vyang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan
:Qu;ukbags Perﬂni(ya'gaemgmn

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENCATATAN SIPIL

ERLINTA TARIGAN, S.E

NIP.

19680612 199503 2 007

Lubuk Pakam,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

2024

ASTRI LIDWINA R. BORU MANULLANG, S.STP., MM

NIP. 19930619 201708 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : SARIANTI, SEE

Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERLINTATARIGAN, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

2024

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19910104 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

dengan Kantor Kementerian yang

Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan
:z;g;n:k bagi Penduduk yang Beragama

Koordinasi dengan  Kantor

Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama islam

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta Kelahiran 100.000
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa . -

Penting Jumiah Penerbitan Biodata Anak 2.500
Berdasarkan Kepemilikan Akta Dokumen
Kelahiran
Jumiah Penerbitan Perubahan 100
Nama Dokumen
Meningkatnya Pelayanan Pencatatan | Meningkatnya Pelayanan 100%
Sipil Pencatatan Sipil
Terlaksananya Kegiatan Koordinasi Terlaksananya Kegiatan 100%

KEPALA BIDANG PELAYANAN

PENC%TATA;%IPIL
ERLINTA TARIGAN, S.E

NIP. 19680612 199503 2 007

Lubuk Pakam,

2024

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

SARIANTL, S.E
NIP. 19910104 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : SAHAM BARITA SITUMORANG, S E

Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERLINTATARIGAN, SE

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Sehkuamsmpmmmmmm

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak

/%EW' {
ERLINTA TARIGAN, S.E SAHAM BARITA SH'UIORANG, S.E

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19750927 1 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta 7.500
Penatausahaan dan Penerbitan | Perkawinan Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa

Penting Jumiah Penerbitan Akta Perceraian 250
Dokumen

2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan | Meningkatnya Pelayanan 100%
Sipil Pencatatan Sipil

3 | Terlaksananya Kegiatan Koordinasi | Terlaksananya Kegiatan 100%
dengan Kantor Kementerian yang | Koordinasi dengan Kantor
Menyelenggarakan Urusan | Kementerian yang
Pemerintahan di Bidang Agama | Menyelenggarakan Urusan
Kabupaten/fKota dan Pengadilan | Pemerintahan di Bidang Agama
Agama yang Berkaitan dengan | Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan | Agama yang Berkaitan dengan
Rujw(bagiPerMyangBetagama Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
Islam dan Rujuk bagi Penduduk yang

Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PELAYANAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENCATATAN SIPIL
/
v

ERLINTA TARIGAN, S.E SAHAM BARITA SIFUMORANG, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19750927 199503 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . ARIF ABDILLAH, S_Pd

Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBILJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERLINTATARIGAN, SE

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
bﬂﬁ&pmm&nmnmmbﬂammmn&m
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
h ]
sﬁ /iy s
ERLINTA TARIGAN, S.E ARIF ABDILLAH, S.Pd

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19860818 201403 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

KEPALA BIDANG PELAYANAN

PENCATATAN SIPIL
%w/ f

ERLINTA TARIGAN, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta 7.500
Penatausahaan dan Penerbitan | Perkawinan Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa
Penting Jumlah Penerbitan Akta Perceraian 250

Dokumen

Meningkatnya Pelayanan Pencatatan | Meningkatnya Pelayanan 100%
Sipil Pencatatan Sipil
Terlaksananya Kegiatan Koordinasi | Terlaksananya Kegiatan 100%
dengan Kantor Kementerian yang | Koordinasi dengan Kantor
Menyelenggarakan Urusan | Kementerian
Pemerintahan di Bidang Agama | Menyelenggarakan Urusan
Kabupaten/Kota dan Pengadilan | Pemeriniahan di Bidang Agama
Agama yang Berkailan dengan | KabupatenKota dan Pengadilan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, dan | Agama yang Berkaitan dengan
Rujuk bagi Penduduk yang Beragama | Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
Islam dan Rujuk bagi Penduduk yang

Beragama Islam

Lubuk Pakam, 2024

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

= il (“‘

(V2
/ b

ARIF ABDILL AH, S Pd
NIP. 19860818 201403 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ESDELINA BUTAR-BUTAR

Jabatan : PENGADMINISTRAS!I PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIWAHYUNI GINTING S H

Jabatan . KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS ANAK, PEWARGANEGARAAN
DAN KEMATIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pimklaknd&anmeﬂntmsamvisiymg@aﬂmsatadzmnnhkukmevahasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak
SRIW. GINTING, S H ESDELINA BUTAR-BUTAR

NiP. 19800905 201001 2 026 NiP. 19710223 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumlah Arsiparis Penerbitan Akia 100
Penatausahaan dan Penerbitan | Kutipan H, Catatan Pinggir, dan| Dokumen
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa | Pembetulan Nama
Penti
" Jumiah Arsiparis Penerbitan Akta 10.000
Kematian Dokumen
Jumiah Buku Pokok Pemakaman 150 Buku
Jumiah Arsiparis Penerbitan Dokumen 250
Pengesahan Anak Dokumen
Lubuk Pakam, 2024

KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS
ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN
KEMATIAN

SRI WAHYUN! GINTING, S.H
NIP. 19800905 201001 2 026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

ESDELINA BUTAR-BUTAR
NIP. 19710223 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . WENNY, Amd.Kom
Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIWAHYUNI GINTING, S H
Jabatan : KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS ANAK, PEWARGANEGARAAN
DAN KEMATIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pmakmmmmmﬁmhmmmm
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
dﬂempkandabmddnmmpaamxebatasimdmkegagalmpampahntarget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinkbdmakanmeﬂatmsmafsiymg@ahﬁmsahd&mmeﬂakanevahasi

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak K Pihak Pertama,
SRI WAHYUNI GINTING, S H WENNY, Amd.Kom

NiP. 19800905 201001 2 026 NIP. 19880925 201903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DEL! SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta Kutipan Ii 100
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen | Catatan Pinggir, dan Pembetulan Dokumen
Atas Pelaporan Peristiwa Penting Nama
Jumiah Penerbitan Akta Kematian 10.000
Dokumen
Jumiah Buku Pokok Pemakaman 150 Buku
Jumiah Penerbitan Dokumen 250
Pengesahan Anak Dokumen
2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan Sipil | Meningkatnya Pelayanan 100%
Pencatatan Sipil
3 | Terlaksananya Kegiatan Koordinasi Terlaksananya Kegiatan 100%

dengan Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan
di Bidang Agama Kabupaten/Kota dan
Pengadilan Agama yang Berkaitan
dengan Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
mmmmn*mm

Koordinasi dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam

KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS

ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN
KEMATIAN

SRI WAHYUN!I GINTING, S.H

NIP. 19800905 201001 2 026

Lubuk Pakam,

2024

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

e

WENNY, Amd.Kom
NIP. 19880925 201903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ROSMA JULIANITA BARUS, S.Sos
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SRIWAHYUNI GINTING, SH
Jabatan : KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS ANAK, PEWARGANEGARAAN
DAN KEMATIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihakpatambajaﬁd&mmwgetkhajammmmm
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
Mkmddandohmm-mmdmkegagahnmtatget

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
temadapcapahnkhaiadaipaimjhniﬁdmwmi&\dammmandahm
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SRiI WAHYUNI GINTING, S_.H ROSMA JULIANITA BARUS, S.Sos

NiP. 19800905 201001 2 026 NIP. 19740717 200701 2 029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Penerbitan Akta Kutipan Ii 100
Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen | Catatan Pinggir, dan Pembetulan | Dokumen
Atas Pelaporan Peristiwa Penting Nama
Jumiah Penerbitan Akta Kematian 10.000
Dokumen
Jumiah Buku Pokok Pemakaman 150 Buku
Jumiah Penerbitan Dokumen 250
Pengesahan Anak Dokumen
2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan Sipil | Meningkatnya Pelayanan | 100%
Pencatatan Sipil
3 | Terlaksananya  Kegiatan Koordinasi | Terlaksananya Kegiatan 100%
dengan Kantor Kementerian yang | Koordinasi dengan Kantor
Meny_e!enggalakan Urusan Pemerintahan | komenterian yang
di Bidang Agama Kabupaten/Kota dan M ; ; U
dengan Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, | F cmefntahan di Bidang Agama
dan Rujuk bagi Penduduk yang Beragama | Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Islam Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama islam
Lubuk Pakam, 2024

KEPALA SEKSI PERUBAHAN STATUS

ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN
KEMATIAN

SRI WAHYUN! GINTING, S.H
NIP. 19800905 201001 2 026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Tk

ROSMA JULIANITA BARUS, S.Sos

NIP. 19740717 200701 2 029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NANANG HASIM
Jabatan - PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERLINTATARIGAN, S E
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

mmmmmmmmmwaimn
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘
' @
ER A TARIGAN, S.E HASIM

NIP. 19680612 199503 2 007 NIP. 19821030 201001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pencatatan, | Jumiah Arsiparis Penerbitan Aktia 100.000
Penatausahaan dan Penerbitan | Kelahiran Dokumen

Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa

KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN
PENCATATAN SIPIL

'
-

ERLINTA TARIGAN, S.E
NIP. 19680612 199503 2 007

Penting Jumiah  Arsiparis  Penerbitan 2.500
Biodata Anak Berdasarkan Dokumen
Kepemilikan Akta Kelahiran
Jumiah Asrsiparis Penerbitan 100
Perubahan Nama Dokumen
2 | Meningkatnya Pelayanan Pencatatan | Meningkainya Pelayanan 100%
Lubuk Pakam, 2024

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NANANG HASIM
NIP. 19821030 201001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BENNY HUTAHAEAN, SEE, MM

Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN SUMBAYAK ST

Jabatan : KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 02 febtrVAr 2024
Pihak

ERWIN SUMBAYAK, S.T BENNY AHAEAN, S.E., M.M
NIP. 19790620 201001 016 NIP. 1 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaanswl(eg'ahnr

Indikator Kinerja

Target

Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian

Terpenuhinya Pengolahan dan
Penyajian Data Kependudukan

100%

Kependudukan

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
A K udul

100%

Terfasilitasinya Pengelolaan Informasi
Admini K udul

Terfasilitasinya Pengelolaan
I : Admini .
Kependudukan

100%

Tersedianya Data Kependudukan
Kabupaten/Kota

Jumiah Buku Data
Kependudukan Kabupaten/Kota

75 Buku

KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI
ADMINI I‘ASI KEPENDUDUKAN

\\)"L

ERWIN SUMBAYAK, S.T
NIP. 19790620 201001 016

Lubuk Pakam, 02 ¢evruae

2024

PENELAAH T S KEBIJAKAN

BENNY HUTAHAEAN, SE MM

NIP. 198707 1001 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . NURLILA BARUS, S E

Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FERDINANDUS TAMBA S H

Jabatan : KEPALA SEKSI TATA KELOLA DAN SUMBER DAYA MANUSIA

TEKNOLOG! INFORMASI DAN KOMUNIKASI
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TAMBA, S H S.E
NIP. 19730608 199507 1 002 NIP. 19670606 200701 2043




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian | Persentase Terpenuhinya 100%
Data Kependudukan Pengolahan dan Penyajian Data
Kependudukan

2 | Terselenggaranya Kegiatan Forum | Jumiah Peserta Forum | 50 Orang
Komunikasi, Informasi dan Edukasi | Komunikasi Informasi  dan
kepada Pemangku Kepentingan dan | Edukasi kepada Pemangku

Masyarakat Kepentingan dan Masyarakat
3 | Tersedianya Data Kependudukan | Jumiah Dokumen Data 75
Kabupaten/Kota Kependudukan Kabupaten/Kota | Dokumen
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA SEKSI TATA KELOLA DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

SUMBER DAYA MANUSIA TEKNOLOGI
INFORMASI DAN KOMUNIKASI

i

FERDINANDUS TAMBA, S H NURLILA BARUS, S.E
NIP. 19730608 199507 1 002 NIP. 19670606 200701 2 043




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDDY PRANANTA SEMBIRING, S_Kom
Jabatan : ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN SUMBAYAK ST
Jabatan : KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Pihak Pertama,
ERWIN AYAK, ST PRANANTA SEMBIRING, S.Kom

NIP. 19790620 201001 016 NIP. 19931006 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian | Terpenuhinya Pengolahan dan 100%
Data Kependudukan Penyajian Data Kependudukan
2 | Terlaksananya Kegiatan Penyelenggaraan | Persentase Terlaksananya 100%
Pengelolaan informasi Adminisirasi | Kegiatan Penyelenggaraan
Kependudukan Pengelolaan Informasi
fa ‘K sudul
3 | Terfasilitasinya Pengelolaan Informasi | Terfasilitasinya Pengelolaan 100%
Admini K udul Inf : Admini :
Kependudukan
4 | Tersedianya Data Kependudukan | Jumiah Buku Data| 75 Buku
Kabupaten/Kota Kependudukan Kabupaten/Kota
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA SEKSI SISTEM INFORMASI ADMINISTRATOR DATABASE

ADMINIS

S| KEPENDUDUKAN

ERWIN SUMBAYAK, S.T
NIP. 19790620 201001 016

KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA

Ny

DEDDY PRANANTA SEMBIRING, S .Kom

NIP. 19931006 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURMALA SARI, S.Kom
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMOS GINTING, S Kom
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AMOS GINTING, S.Kom SARI, S Kom

NIP. 19790622 200903 1 ¢85 NIP_1 201503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN DELI SERDANG

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

==

AMOS GINTING, S.Kom
NIP. 19790622 200903 1 005

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian | Jumiah lLaporan Penerbitan | 12 Laporan
Data Kependudukan Dokumen Kependudukan
Jumiah Laporan Cakupan | 24 Laporan
Pelayanan
2 | Terfasilitasinya Pengelolaan Informasi | Terfasilitasinya Pengelolaan 100%
Administrasi Kependudukan informasi Administrasi
Kependudukan
3 | Tersedianya Data Kependudukan | Jumiah Buku Data| 75 Buku
Kabupaten/Kota Kependudukan Kabupaten/Kota
Lubuk Pakam, 2024

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

\

NURMALA S

i, S.Kom

NIP. 19860820 201503 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . NITA SUSANTI Br PERANGIN-ANGIN, S_Kom
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AMIOS GINTING, S Kom
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AMOS GINTING, S.Kom NITA SUSANTI Br PERANGIN-ANGIN, S.Kom

NiP. 19790622 200903 1 005 NiP. 19840328 201507 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pengolahan dan Penyajian | Jumiah Laporan Perbaikan Data | 12 Laporan
Data Kependudukan Perekaman KTP-el (DELICA)
Jumiah Verifikasi Data | 5.000 Data
Kependudukan
2 | Terfasilitasinya Pengelolaan Informasi | Terfasilitasinya Pengelolaan 100%
Administrasi Kependudukan informasi Administrasi
Kependudukan
3 | Tersedianya Data Kependudukan | Jumiah Buku Data 75 Buku
Kabupaten/Kota Kependudukan Kabupaten/Kota
Lubuk Pakam, 2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI

ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

¥

AMOS GINTING, S.Kom
NIP. 19790622 200903 1 005

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

e

NITA SUSANTI Br PERANGIN-ANGIN, S.Kom

NIP. 19840328 201507 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DANIEL H.S. SILALAHI, S.Kom

Jabatan - ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - FITRA UMAR HARAHAP S H

Jabatan - KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FITRA HARAHAP, S.H D EL H.S. SILALAHI, S.Kom

NIP. 19750610 199703 1 006 NIP. 19951110 202012 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pelayanan Secara Akiif | Jumiah Desa Binaan 10 Desa
Pendaftaran Pernistiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk
2 | Terlaksananya Kerja Sama Pemanfaatan | Jumiah Lembaga yang 100%
Data Kependudukan Melakukan Kerja Sama
Pemanfaatan
3 | Terselenggaranya Pemanfaatan Data | Jumiah OPD yang Melakukan 20 OPD
Kependudukan Pemanfaatan Data
Kependudukan
4 | Terlaksananya Kegiatan Forum | Jumiah Peserta Forum | 50 Orang
Komunikasi, Informasi, dan Edukasi | Komunikasi, Informasi, dan
kepada Pemangku Kepentingan dan | Edukasi kepada Pemangku
Masyarakat Kepentingan dan Masyarakat
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA ADMINISTRATOR DATABASE

DAN INOVASI PELAYANAN

FITRA UMAR HARAHAP, S.H
NIP. 19750610 199703 1 006

KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA

NIEL H.S. SILALAHI, S.Kom

NIP. 19951110 202012 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :FAUZIAH, ST

Jabatan - ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - FITRA UMAR HARAHAP S H

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinersja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai mmmmmmm
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2024
{ /
FITRA HARAHAP, S.H FA , S.T

NIP. 19750610 199703 1 006 NIP. 19860603 202012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pelayanan Secara Aktif | Jumiah Desa Binaan 10 Desa

Pendaftaran Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

2 | Terlaksananya Kerja Sama Pemanfaatan | Jumiah Lembaga yang 100%

Data Kependudukan Melakukan Kerja Sama
Pemanfaatan
3 | Terselenggaranya Pemanfaatan Data | Jumiah OPD yang Melakukan| 20 OPD
Kependudukan Pemanfaatan Data
Kependudukan

Komunikasi, Informasi, dan Edukasi | Komunikasi, Informasi, dan
kepada Pemangku Kepentingan dan | Edukasi kepada Pemangku

Masyarakat Kepentingan dan Masyarakat
Lubuk Pakam, 2024
KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA ADMINISTRATOR DATABASE
DAN INOVASI PELAYANAN KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA
-
FITRA R HAP, S.H FAUZIAH, S.T

NIP. 19750610 199703 1 006 NIP. 19860603 202012 2 001




